
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   
  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

                                                                                                                                                          

  العدد                      
٤٧٠٣  

  

  
 

  ٢٠٢٢) لسنة ٥٤رقم ( صادر عن لجنة تجميد أموال الإرهابيينقرار. 

 ) ٢٠٢٢) لسنة ٤النظام الداخلي لشركة أور العامة رقم . 

 ) ٢٠٢٢) لسنة ٢تعليمات الحفاظ على الوثائق في وزارة التربية رقم .  

  

  

  

  

 
  
  

  

  
  ونوالست ةـرابعة الـالسن   م ٢٠٢٣  كانون الثاني ١٦/ـه١٤٤٤  خرةجمادى الا ٢٣  ٤٧٠٣ العدد                      

٤٧٠٣جهمادی  ٢٣ ١٤٤٤ كانوونی  ١٦ ٢٠٢٣وارەمينچ  



ا   مر

 

                                           
  الفهرس

 

 

                     

  
  

    

  

  الصفحة  الموضوع  الرقم

     رارتق  

  ١    صادر عن لجنة تجميد أموال الإرهابيين  ٥٤

    أنظمة داخلية  

  ٤  النظام الداخلي لشركة أور العامة   ٤

    تعليمات   

  ٢٥  تعليمات الحفاظ على الوثائق في وزارة التربية   ٢

  



ا   مر
  

   

 

 

                     

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 قرارات

  

  قرار لجنة تجميد اموال الارهابيين

  ٢٠٢٢لسنة  )٥٤(رقم 
  

                         اسѧѧѧѧѧتناداً إلѧѧѧѧѧى مѧѧѧѧѧا أقرتѧѧѧѧѧه لجنѧѧѧѧѧة الجѧѧѧѧѧزاءات المؤلفѧѧѧѧѧة بموجѧѧѧѧѧب قѧѧѧѧѧرار مجلѧѧѧѧѧس الأمѧѧѧѧѧن         

             ) بشѧѧأن ليبيѧѧا وأحكѧѧام قѧѧانون مكافحѧѧة غسѧѧل الأمѧѧوال وتمويѧѧل الإرهѧѧاب     ٢٠١١لسѧѧنة  ١٩٧٠(

)، ووفقѧѧاً للصѧѧلاحيات ٢٠١٦لسѧѧنة  ٥تجميѧѧد أمѧѧوال الإرهѧѧابيين ( )، ونظѧѧام٢٠١٥لسѧѧنة  ٣٩(

  المخولة إلى اللجنة. 

إعمѧام التعѧديلات علѧى القائمѧة الموحѧدة التѧي جѧاءت مѧن         قررت لجنة تجميد أمѧوال الإرهѧابيين   

  :لجنة العقوبات الدولية بشأن ليبيا، بحسب الآتي
  

) ٣١/٥/٢٠٢٣ولغايѧة   ١/١٢/٢٠٢٢(منح إعفѧاءات إنسѧانية متعلقѧة بالسѧفر بѧدءاً مѧن       أولاً: 

   :بشأن كل من

   ).  .٠١٩LYiة الجنسية، الرقم المرجعي لها: (البر عصي)، ليبي المدعوة (صفية فركاشأ. 

المѧدعوة (عائشѧѧة معمѧر محمѧѧد أبѧو منيѧѧار القѧذافي)، ليبيѧѧة الجنسѧية، الѧѧرقم المرجعѧي لهѧѧا:       ب. 

)٠٠٩LYi.(.   

  ).  .٠١٢LYiج. المدعو (محمد معمر القذافي)، ليبي الجنسية، الرقم المرجعي له: (
  
  

ينفѧѧذ هѧѧذا القѧѧرار بѧѧدءًا مѧѧن تѧѧأريخ إصѧѧداره، ويُنشѧѧر فѧѧي الجريѧѧدة الرسѧѧمية والموقѧѧع             ثانيѧѧاً:

  الإلكتروني لمكتب مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب.
  

   رئيس لجنة تجميد أموال الإرهابيين

٢١/١٢/٢٠٢٢    



ا   مر
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 )٢( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 قرارات

  

  

  

  



ا   مر
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 قرارات

  

  

  



ا   مر
  

   

 

 

                     

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 )٤( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

                ١٩٩٧) لسѧѧѧنة ٢٢) مѧѧѧن قѧѧѧانون الشѧѧѧركات العامѧѧѧة رقѧѧѧم (٤٣لѧѧѧى أحكѧѧѧام المѧѧѧادة (اسѧѧѧتناداً إ   

) مѧѧن قѧѧانون وزارة الصѧѧناعة   ٨ولاً) مѧѧن المѧѧادة ( أ) والبنѧѧد ( ٥(خامسѧѧاً) مѧѧن المѧѧادة (  والبنѧѧد 

  . ٢٠١١) لسنة ٣٨رقم ( والمعادن

  أصدرنا النظام الداخلي الأتي : 
  

  ٢٠٢٢) لسنة ٤ـم (رق

  لنظام الداخليا

  لشركة أور العامة
  

  الفصل الأول

  اهداف الشركة ومهامها
  

تعد شركة أور العامة وحѧدة إنتاجيѧة اقتصѧادية ممولѧه ذاتيѧاً ومملوكѧة للدولѧة         :أولاً -١-المادة 

بالكامل وتتمتع بالشخصية المعنوية والاستقلال المѧالي والإداري وتعمѧل وفѧق    

عة والمعѧادن ويكѧون مركزهѧا الѧرئيس     أسس اقتصادية وتѧرتبط بѧوزارة الصѧنا   

فѧѧѧي مدينѧѧѧة الناصѧѧѧرية فѧѧѧي محافظѧѧѧة ذي قѧѧѧار ولهѧѧѧا فѧѧѧتح فѧѧѧروع فѧѧѧي بغѧѧѧداد         

  والمحافظات .

) سѧѧتة وأربعѧѧين مليѧѧاراً   ٤٦٥٥٤٥٠٦٠٠٠يتكѧѧون رأس مѧѧال الشѧѧركة مѧѧن (    :ثانيѧѧاً

  وخمسمائة واربعة وخمسون مليوناً وخمسمائة وستة الاف دينار فقط .
  

لى الإسهام في دعم الاقتصاد الوطني وتنمية الإنتاج الصѧناعي مѧن   تهدف الشركة إ -٢-المادة 

خѧѧلال إنتѧѧاج القѧѧابلوات الكهربائيѧѧة والالمنيѧѧوم بمختلѧѧف انواعѧѧه وفѧѧق خطѧѧط التنميѧѧة   

والقرارات التخطيطية لبلѧوغ أعلѧى مسѧتوى مѧن النمѧو فѧي العمѧل والإنتѧاج لتحقيѧق          

الأموال العامة وفاعليتها  الارباح واعتماد مبدأ الحساب الاقتصادي وكفاءة استثمار

  في تحقيق أهداف الدولة ورفع مستويات اداء الاقتصاد الوطني .
  

  -تمارس الشركة المهام والنشاطات الآتية : -٣- المادة

إنتاج وتسويق القابلوات والأسلاك الكهربائية بأنواعها والقѧابلوات الكهربائيѧة    :أولاً

وإنتѧاج الاسѧلاك الهاتفيѧة بأنواعهѧا      المبرومة وأسلاك اللف المعزولة بالأناميل

المختلفة والقابلوات الهاتفية المملوءة بالجلي  وإنتѧاج الألمنيѧوم بأنواعѧه مѧن     



ا   مر
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 )٥( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

صѧѧفائح واشѧѧرطة ومقѧѧاطع وأنابيѧѧب وشѧѧفتات بأشѧѧكاله المختلفѧѧة لأغراضѧѧها أو  

  لحساب جهات أخرى بموجب المواصفات المعتمدة أو التي يتفق عليها .

توسيع المصانع والخطوط الإنتاجية بإقامة المشاريع الجديѧدة  إنشاء وتطوير و :ثانياً

  او الخطوط المكملة للمصانع القائمة .

شراء واستيراد المواد والمعدات والأجهزة والآليات والأدوات الاحتياطية التي  :ثالثاً

يقتضيها نشاط الشركة وأي مستلزمات او مواد أخرى تدخل ضمن إنتاجها أو 

  راق وخارجه وفقاً للقانون .احتياجها داخل الع

  تسويق منتجات الشركة داخل العراق وخارجه . :رابعاً

المسѧѧѧاهمة أو المشѧѧѧاركة مѧѧѧع الشѧѧѧركات والمؤسسѧѧѧات العراقيѧѧѧة والعربيѧѧѧة     :خامسѧѧѧاً

   ٠والأجنبية لتنفيذ أعمال ذات علاقة باعمال الشركة

اع تملѧѧѧك وشѧѧѧراء واسѧѧѧتعمال وقبѧѧѧول وبيѧѧѧع جميѧѧѧع أنѧѧѧواع بѧѧѧراءات الاختѧѧѧر    :سادسѧѧѧاً

والعلامات التجارية والنماذج الصناعية وحقѧوق الامتيѧاز والخبѧرة الفنيѧة ذات     

العلاقѧѧѧѧѧة بنشѧѧѧѧѧاط الشѧѧѧѧѧركة والتصѧѧѧѧѧرف بهѧѧѧѧѧا والإذن باسѧѧѧѧѧتعمالها وإيجارهѧѧѧѧѧا   

  .ستئجارها بما يتفق ومصلحة الشركةوا
  

  الفصل الثاني

  مجلس الإدارة
  

  يدير الشركة مجلس ادارة يتكون من : :أولاً -٤-المادة 

  رئيساً  .عام الشركة مدير .أ

) أربعة يختارهم وزير الصناعة والمعادن من بين رؤساء ٤ب. (

التشѧѧكيلات فѧѧѧي الشѧѧركة مѧѧѧن ذوي الخبѧѧرة والاختصѧѧѧاص فѧѧѧي    

  .الامور المتعلقة بنشاطها

  

  

  أعضاء

  عضوين   .) أثنين ينتخبان من منتسبي الشركة٢جـ. (

ة ) أثنѧѧين مѧѧن ذوي الخبѧѧرة والاختصѧѧاص مѧѧن خѧѧارج الشѧѧرك٢( .د

  .يختارهما الوزير وبمصادقة هيأة الراي

  

  عضوين

    



ا   مر
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 )٦( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

) ثلاثة أعضاء احتياط ينتخب المنتسبون أحѧدهم ويسѧمي الѧوزير    ٣للمجلس ( :ثانياً

  العضوين الاخرين . 

ينتخب المجلس في أول اجتماع له نائبا للرئيس من بѧين أعضѧائه يحѧل محѧل      :ثالثاً

  الرئيس عند غيابه . 

  ) ثلاث سنوات قابلة للتجديد تبدأ من أول اجتماع له .٣لس (مدة دورة المج :رابعاً

                 يسѧѧمي رئѧѧيس المجلѧѧس احѧѧد منتسѧѧبي الشѧѧركة مقѧѧررا للمجلѧѧس ، يتѧѧولى        :خامسѧѧاً

  :ما يأتي

اعداد جدول اعمال جلسات المجلس وتبليѧغ الاعضѧاء بحضѧور الجلسѧات فѧي      

ضѧѧѧر جلسѧѧѧاته الزمѧѧѧان والمكѧѧѧان الѧѧѧذي يحѧѧѧدده رئѧѧѧيس المجلѧѧѧس واعѧѧѧداد  محا 

وتوقيعها وارسالها الѧى الѧوزارة ومتابعѧة التوجيهѧات الѧواردة حولهѧا وابѧلاغ        

قرارات المجلس الى تشكيلات الشركة المعنية عند حصول الموافقات اللازمة 

فѧѧي شѧѧأنها ومتابعѧѧة تنفيѧѧذها وتنظѧѧيم الارشѧѧيف الѧѧلازم للقѧѧرارات والمحاضѧѧر     

  العمل .واعداد المفاتحات الرسمية التي تقتضيها طبيعة 
  

يشترط في من يرشح لعضوية المجلس والعضو الاحتيѧاط مѧن منتسѧبي الشѧركة ان      -٥-المادة 

  يكون : 

  موظفاً على الملاك الدائم . :أولاً

  عراقيا . :ثانياً

  حاصلا على شهادة الدراسة الاعدادية في الاقل . :ثالثاً

) ٣دة لاتقل عن () عشر سنوات بضمنها م١٠لديه خدمة وظيفية لاتقل عن ( :رابعاً

  ثلاث سنوات في الشركة .

) الخمѧѧس سѧѧنوات السѧѧابقة علѧѧى   ٥غيѧѧر معاقѧѧب بعقوبѧѧة انضѧѧباطية خѧѧلال (   :خامسѧѧاً

  الترشيح . 

  غير محكوم عليه بجناية أو جنحة مخلة بالشرف . :سادساً

  حسن السيرة والسلوك . :سابعاً
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 )٧( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

   -تشكل بقرار من المجلس مايأتي : -٦-المادة 

قبول طلبات الترشѧيح لعضѧوية المجلѧس ، تتѧولى تѧدقيق تѧوافر الضѧوابط        لجنة  :أولاً

المطلوبة للقبول والإعلان عن أسماء المرشحين على ان يكون احѧد اعضѧائها   

  من الموظفين القانونيين .

، تتѧѧولى الإشѧѧراف علѧѧى عمليѧѧة الانتخѧѧاب فѧѧي  لجنѧѧة الإشѧѧراف علѧѧى الانتخابѧѧات :ثانيѧѧاً

  ا من الموظفين القانونيين . المعامل على أن يكون احد أعضائه
  

  تكون اجراءات انتخاب ممثلي المنتسبين في مجلس ادارة الشركة وفقا لما يأتي :  -٧-المادة 

تجري الانتخابات بطريقѧة المرحلѧة الواحѧدة وفѧي اليѧوم ذاتѧه فѧي مقѧر الشѧركة           :أولاً

  والمعامل التابعة لها. 

ة عشر يوما في الاقل من الموعد ) خمس١٥يعلن عن فتح باب الترشيح قبل ( :ثانياً

  المحدد للانتخاب عن طريق الإعلان في لوحة الإعلانات في مراكز الانتخاب .

تقدم طلبات الترشيح إلى رئيس لجنة قبول طلبات الترشيح وتسѧجل واردا فѧي    :ثالثاً

  مراكز الانتخاب وترفع الى مقر الشركة لتوحيدها وإعلان أسماء المرشحين . 

) خمسѧة أيѧام مѧن الموعѧد المحѧدد لإعѧلان أسѧماء        ٥ق باب الترشѧيح قبѧل (  يغل :رابعاً

  ) خمسة أيام من موعد الانتخاب .٥المرشحين وتعلن أسماء المرشحين قبل(

للمنتسب الذي لم يظهر اسمه ضمن أسماء المرشحين الاعتراض لدى مدير  :خامساً

سماء وعلى ) ثمان واربعين ساعة من تاريخ إعلان الأ٤٨عام الشركة خلال (

  ) اربع وعشرين ساعة من تسجيله .٢٤المدير العام البت في الطلب خلال (

يجѧѧري الاقتѧѧراع بموجѧѧب ورقѧѧة مختومѧѧة وموقعѧѧة بتواقيѧѧع اللجنѧѧة المشѧѧرفة   :سادسѧѧاً

علѧѧى الانتخابѧѧات ولايحѧѧق لغيѧѧر مѧѧوظفي الشѧѧركة الѧѧذين هѧѧم علѧѧى المѧѧلاك الѧѧدائم 

  الاشتراك في عملية الاقتراع.  

عمليѧѧة الانتخѧѧاب خѧѧلال اوقѧѧات الѧѧدوام الرسѧѧمي ويعلѧѧن رئѧѧيس اللجنѧѧة    تكѧѧون  :سѧѧابعاً

المشرفة على الانتخابات انتهاء عملية الاقتراع امѧام الحاضѧرين وتبѧدأ عمليѧة     

  فرز الاصوات من اللجنة المشرفة ولها ان تستعين بمن تراه من الحاضرين. 

نتهѧѧاء مѧѧن فѧѧرز   تعلѧѧن اللجنѧѧة المشѧѧرفة أسѧѧماء الفѧѧائزين بالعضѧѧوية حѧѧال الا      :ثامنѧѧاً

  الاصوات ويعد المرشح الذي يكون تسلسله (ثالثا) عضوا" إحتياطا". 
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 )٨( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

) اربع وعشرين ساعة الى ٢٤تقدم الاعتراضات على نتائج الانتخاب خلال ( :تاسعاً

  ) ثمان واربعين ساعة .٤٨المدير العام الذي يتولى البت فيها خلال (
  

  احدة في الاقل كل شهر بدعوة من رئيسه .  يجتمع مجلس الادارة مرة و :أولاً -٨-المادة 

يكتمѧل نصѧاب انعقѧاد المجلѧس بحضѧور أغلبيѧة عѧدد اعضѧائه بضѧمنهم رئѧيس            :ثانياً

المجلѧѧѧس وتتخѧѧѧذ القѧѧѧرارات باغلبيѧѧѧة عѧѧѧدد الاعضѧѧѧاء الحاضѧѧѧرين واذا تسѧѧѧاوت  

  الاصوات يرجح الجانب الذي صوت معه الرئيس .

مѧرات متتاليѧة    ) اربѧع ٤اع المجلѧس ( يعѧد العضѧو مسѧتقيلاً اذا لѧم يحضѧر اجتمѧ       :ثالثاً

  دون عذر مشروع .

اذا شѧѧغرت عضѧѧوية فѧѧي مجلѧѧس الادارة يѧѧدعو الѧѧرئيس العضѧѧو الاحتيѧѧاط مѧѧن    :رابعѧѧاً

  الصنف الذي حصل الشاغر فيه لاكمال المدة المتبقية من دورة المجلس .  
  

  يمارس مجلس الادارة المهام الاتية :   :أولاً -٩-المادة 

  يخضع لمصادقة الوزير :  اقرار مايلي و .أ

  الخطط والموازنة السنوية موزعة على اشهر وفصول السنة .  )١(

  الحسابات الختامية والتقرير السنوي للشركة.  )٢(

  التوسعات للاقسام الفنية  أو انشاء خطوط انتاجية جديدة .  )٣(

  نظم حوافز الانتاج وتعد من ضمن كلفة الانتاج .   )٤(

والدراسѧѧات التѧѧي مѧѧن شѧѧأنها تنميѧѧة وتطѧѧوير العمѧѧل فѧѧي   اقѧѧرار الاقتراحѧѧات  .ب

الشѧركة واسѧتخدام الاسѧاليب والوسѧائل الحديثѧة لرفѧع كفѧاءة الاداء وتطѧوير         

  مهارات وقدرات المنتسبين .

  الاشراف على مطابقة المنتجات لمواصفات السيطرة النوعية . ـ.ج

عقبѧات التѧي   متابعة نشاطات الشركة وتقديم التوصيات فѧي شѧأنها وتѧذليل ال    .د

  تواجهها ووضع الحلول للمعوقات التي تعترضها .

ѧѧѧـ.ه   ѧѧѧة الملاحظѧѧѧادي ومعالجѧѧѧة الاتحѧѧѧة الماليѧѧѧوان الرقابѧѧѧارير ديѧѧѧة تقѧѧѧات متابع

  والمعوقات التي تواجه العمل .

اقتѧѧراح اسѧѧتحداث او دمѧѧج او الغѧѧاء التشѧѧكيلات بمسѧѧتوى الاقسѧѧام والشѧѧعب   .و

  وفق مقتضيات الحاجة الفعلية .
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 )٩( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

ايفѧѧاد منتسѧѧبي الشѧѧركة داخѧѧل العѧѧراق وخارجѧѧه لاغѧѧراض اعمѧѧال        اقتѧѧراح  .ز

  ومشاريع الشركة وبحسب الاختصاص .

  تهيئة العناصر الفنية وتأمين مستلزماتها . .ح

تأمين ما تحتاجه الشركة من مواد ومكائن وملاكات وشراء المواد الاولية  .ط

  والاحتياطية.

التقاعѧد وقبѧول اسѧتقالتهم    تعيين الموظفين وانهاء خدمتهم واحالتهم علѧى   .ي

  وفقاً للقانون .

الاسѧѧѧتعانة بمكاتѧѧѧب الخبѧѧѧرة والخبѧѧѧراء والمهندسѧѧѧين العѧѧѧراقيين والاجانѧѧѧب     .ك

  بحسب متطلبات العمل بعد استحصال الموافقات اللازمة .

التعاقѧѧѧد مѧѧѧع المقѧѧѧاولين الثѧѧѧانويين لانجѧѧѧاز اعمѧѧѧال محѧѧѧددة ضѧѧѧمن مشѧѧѧاريع    .ل

  الشركة.

  كة .اقتراح تعديل رأسمال الشر .م

فتح الحسابات الجارية والودائع الثابتة لدى المصارف العراقيѧة والاجنبيѧة    .ن

وفقاً للقانون والايعاز بفتح الاعتمادات المصرفية وتجديدها وتنظيم وسѧحب  

واصѧѧѧدار وتظهيѧѧѧر الصѧѧѧكوك والسѧѧѧندات والاوراق التجاريѧѧѧة والماليѧѧѧة علѧѧѧى   

   ѧروض المصѧهيلات والقѧة  اختلاف انواعها والحصول على التسѧرفية المختلف

  بضمان او بدونه .

الموافقѧѧѧة علѧѧѧى اسѧѧѧتثمار الفѧѧѧوائض النقديѧѧѧة عѧѧѧن طريѧѧѧق المسѧѧѧاهمة فѧѧѧي    .س

الشѧѧركات المسѧѧاهمة والشѧѧركات العربيѧѧة والاجنبيѧѧة او المشѧѧاركة معهѧѧا فѧѧي    

  تنفيذ اعمال ذات علاقة بأهداف الشركة ونشاطها وفقاً للقانون .

لشركات العامѧة الوطنيѧة عѧن    اقتراح تمويل نشاط الشركة من المصارف وا .ع

  طريق الاقتراض.

تملѧѧѧك وشѧѧѧراء وتحويѧѧѧل وبيѧѧѧع بѧѧѧراءات الاختѧѧѧراع والعلامѧѧѧات التجاريѧѧѧة        .ف

  والتصرف بها بما يضمن تحقيق اهداف الشركة .
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 )١٠( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

الموافقѧѧة علѧѧى تملѧѧك الامѧѧوال المنقولѧѧة وغيѧѧر المنقولѧѧة للمكѧѧائن والعѧѧدد       .ص

ها باسѧم الشѧركة فѧѧي   ووسѧائط النقѧل وبيعهѧѧا وايجارهѧا واسѧتئجارها وتسѧѧجيل    

  الدوائر المختصة وفقاً للقانون .

الموافقة على اقامة الندوات والمؤتمرات العلمية والمعارض او المشѧاركة   .ق

  بها لغرض تطوير اعمال الشركة وتحقيق اهدافها .

  ثانياً: للمجلس تخويل بعض مهامه الى مدير عام الشركة  .
  

  الفصل الثالث

  الهيكل الإداري
  

يدير الشѧركة مѧدير عѧام حاصѧل علѧى شѧهادة جامعيѧة اوليѧة فѧي الاقѧل ومѧن             :أولاً -١٠-المادة 

ذوي الخبѧѧرة والاختصѧѧاص ويعѧѧين وفقѧѧا للقѧѧانون . وهѧѧو الѧѧرئيس الاعلѧѧى       

للشѧѧركة ويقѧѧوم بجميѧѧع الاعمѧѧال اللازمѧѧة لادارتهѧѧا وتسѧѧيير نشѧѧاطها وهѧѧو       

فه المسؤول عѧن اعمالهѧا وتصѧدر القѧرارات والاوامѧر بأسѧمه وتنفѧذ بأشѧرا        

  وهو الذي يمثل الشركة او من يخوله امام المحاكم والجهات الاخرى.

  -يمارس المدير العام المهام الاتية : :ثانياً

  تنفيذ قرارات مجلس الادارة ومتابعتها . .أ

ادارة شѧѧؤون الشѧѧركة ومتابعتهѧѧا بالشѧѧكل الѧѧذي يضѧѧمن تحقيѧѧق اهѧѧدافها      .ب

مالهѧѧا ، واقتѧѧراح ورفѧѧع تقѧѧارير فصѧѧلية الѧѧى مجلѧѧس الادارة عѧѧن سѧѧير اع   

  الحلول والمعالجات للمعوقات والاخفاقات التي تعترض سبيلها .

اعداد مشروع الموازنة السنوية والحسѧابات الختاميѧة وحسѧاب الاربѧاح      ـ.ج

  والخسائر وعرضها على مجلس الادارة .

وضع الخطط اللازمة لتدريب الموظفين ورفع كفاءتهم بما يؤمن للشركة  .د

  بكفاءة اقتصادية عالية .تنفيذ واجباتها 

تسѧمية المصѧارف الحكوميѧة التѧي تѧودع لѧديها امѧوال الشѧركة والتوقيѧع           ـ.ه

على الصكوك الصادرة من الشركة وتظهيѧر الصѧكوك المحѧررة لصѧالحها     

  وله تخويل ذلك الى مدير القسم المالي للشركة .



ا   مر
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 )١١( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

لѧس  التوقيع على العقѧود التѧي تكѧون الشѧركة طرفѧاً فيهѧا بعѧد موافقѧة مج         .و

  الادارة.

المصѧѧѧادقة علѧѧѧѧى محاضѧѧѧر البيѧѧѧѧع والشѧѧѧѧراء والايجѧѧѧار لامѧѧѧѧوال الشѧѧѧѧركة     .ز

  والعطاءات والدعوات الخاصة بأعمالها وفقاً للقانون .

اقتѧѧѧراح الانظمѧѧѧة الداخليѧѧѧة لتشѧѧѧكيلات الشѧѧѧركة ومتابعѧѧѧة تنفيѧѧѧذها وفقѧѧѧاً      .ح

  للقانون .

ة اعѧѧѧداد الخطѧѧѧط التشѧѧѧغيلية السѧѧѧنوية للانشѧѧѧطة التѧѧѧي تمارسѧѧѧها الشѧѧѧرك       .ط

  ومتابعتها بعد اقرارها من مجلس الادارة .

التعاقد مع من تحتاج الشركة لخدماتѧه مѧن العѧراقيين والاجانѧب وتحديѧد       .ي

  اجورهم بعد موافقة مجلس الادارة وفقاً للقانون .

  اية مهام اخرى يكلف بها من مجلس الادارة . .ك

صѧѧل علѧѧى شѧѧهادة يعѧѧاون المѧѧدير العѧѧام موظѧѧف بعنѧѧوان معѧѧاون مѧѧدير عѧѧام حا :ثالثѧѧاً

، ة والاختصاص ويعين وفقاً للقانونجامعية اولية في الاقل ومن ذوي الخبر

ويحل محل المدير العام عند غيابه ويمارس المهѧام التѧي يخولهѧا لѧه المѧدير      

  العام  . 

  -تتكون الشركة من التشكيلات الاتية: -١١-المادة 

  قسم التخطيط. :أولاً

  لبشرية.قسم الادارة والموارد ا :ثانياً

  قسم الشؤون المالية. :ثالثاً

  قسم التدقيق والرقابة الداخلية. :رابعاً

  قسم الشؤون القانونية. :خامساً

  قسم الشؤون التجارية.  :سادساً

  قسم التسويق. :سابعاً

  قسم الاستثمار. :ثامناً

  قسم المخازن. :تاسعاً

  قسم ادارة الجودة الشاملة والتطوير المؤسسي. :عاشراً



ا   مر
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 )١٢( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  قسم صيانة المباني والخدمات الصناعية. :عشرحادي 

  قسم السلامة المهنية والتفتيش الهندسي. :ثاني عشر

  قسم المعلومات.  :ثالث عشر

  القسم الفني. :ع عشرراب

  قسم البحث والتطوير. :خامس عشر

  قسم الاعلام والعلاقات العامة. :سادس عشر

  قسم التصاريح الأمنية . :سابع عشر

  ت.اع القابلومصان :ثامن عشر

  مصانع الالمنيوم. :تاسع عشر

  قسم السيطرة النوعية. :عشرون
  

  -يتولى قسم التخطيط المهام الآتية : :أولاً -١٢- المادة

اعداد الخطة الاستثمارية لمشاريع الشركة ومراقبة نسب الانجاز ومتابعة  .أ

  .  الملفات الاستثمارية بالتنسيق مع قسمي الاستثمار والشؤون المالية 

اعداد الخطѧط الانتاجيѧة السѧنوية ومراقبѧة الصѧيغ التركيبيѧة الداخلѧة فѧي          .ب

  الطاقة الانتاجية والالتزام بها .  

  اعداد التقارير الاحصائية الخاصة بالانتاج . ـ.ج

  اعداد التقارير الدورية عن مشاريع الشركة ونشاطاتها وانجازاتها . .د

  لفنية لمشاريع الشركة .اعداد دراسة الجدوى الاقتصادية وا ـ.ه

تطبيѧѧѧق نظѧѧѧام الحوكمѧѧѧة الالكترونيѧѧѧة باسѧѧѧتخدام البريѧѧѧد الالكترونѧѧѧي فѧѧѧي      .و

  المراسلات لرفع كفاءة الاداء .

السيطرة على خزين المواد الاولية المستخدمة في الانتاج بكميات كافية  .ز 

  ونوعية جيدة  ضمانا لاستمرار العملية الانتاجية  .

  الوقود وتجهيزها .  وضع خطط استخدام   .ح

  -سم مهامه من خلال الشعب الاتية :يمارس الق :ثانياً

  تخطيط انتاج القابلوات. .أ

  تخطيط انتاج الالمنيوم . .ب



ا   مر
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 )١٣( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  السيطرة على الخزين  . ـ.ج

  تخطيط الصيانة .  .د

  الاحصاء والمعلومات .         ـ.ه
  

  -المهام الآتية : يتولى قسم الادارة والموارد البشرية :أولاً -١٣- المادة

اعѧѧداد الملاكѧѧات واجѧѧراء معѧѧاملات التعيѧѧين والنقѧѧل والاحالѧѧة علѧѧى التقاعѧѧد   .أ

  وفقاً للقانون. 

  الاشراف على نشاطات الشؤون الادارية للشركة. .ب

  تنفيذ البرامج التدريبية للعاملين في الشركة . ـ.ج

تѧرويج لاقامѧة   تحديد الاحتياجات من الموارد البشرية واعادة التأهيل وال .د 

مشاريع تنمية اعمال جديدة لاستيعاب الايدي العاملة الزائدة عن الحاجѧة  

  الفعلية للشركة بالتنسيق مع القطاعين العام والخاص . 

  حفظ الاضابير الشخصية للمنتسبين .    ـ.ه

  تأمين وسائط نقل المنتسبين من والى الشركة . .و

  -ب الاتية :سم مهامه من خلال الشعيمارس الق :ثانياً

  شؤون الموظفين . .أ

  التوظيف والملاك .  .ب

  تخطيط الموارد البشرية.  ـ.ج

  التقاعد. .د

  التدريب والتطوير. ـ.ه

  البيانات والأضابير الشخصية. .و

  الخدمات الإدارية. .ز

  تنمية الاعمال . .ح

  النقليات. .ط
  

  -يتولى قسم الشؤون المالية المهام الآتية : :أولاً -١٤-المادة 

  اعداد الموازنتين التشغيلية والاستثمارية. .أ

  اجراء التسويات المالية وحفظ السجلات الحسابية .  .ب



ا   مر
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 )١٤( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  تطبيق النظام المحاسبي الموحد . ـ.ج

متابعѧة حركѧة المѧѧواد الاوليѧة والاحتياطيѧة والمصѧѧنعة وفعاليѧات المخѧѧازن       .د

  وتأشيرها.    

  صرف الرواتب والاجور .  ـ.ه

  اعداد جداول كلف المنتوجات.  .و

  اعداد السجلات الاحصائية وحركة الموجودات الثابتة . .ز

  مطابقة كشوفات الجرد المستمر النهائي . .ح

  متابعة مبيعات المصانع وتدقيق مستويات البيع ومطابقتها . .ط

  .اعداد قيود المبيعات ومطابقة الايرادات شهريا  .ي

  تدقيق مبالغ العقود ومتابعة تنفيذها .  .ك

  تنظيم سندات الصرف والصكوك ومتابعتها.  .ل

  -يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية : :ثانياً

  الموازنة . .أ

  حسابات التكاليف. .ب

  حسابات المخازن . ـ.ج

  حسابات المالية والاعتمادات . .د

  حسابات الخطة الاستثمارية . ـ.ه

  سابات الاصول .ح .و

  الرواتب. .ز
  

  -يتولى قسم التدقيق والرقابة الداخلية المهام الآتية : :أولاً -١٥-المادة 

  تدقيق مستندات القبض والصرف والقيود . .أ

  متابعة أعمال لجان الجرد والاجراءات المتخذة في شأنها . .ب

ѧѧل       ـ.جѧѧة بعمѧѧات المتعلقѧѧة والتعليمѧѧوانين والانظمѧѧذ القѧѧة تنفيѧѧة  مراقبѧѧالرقاب

  المالية .

انجѧѧѧѧاز المطابقѧѧѧѧات الشѧѧѧѧهرية مѧѧѧѧع المصѧѧѧѧارف والمطابقѧѧѧѧة اليوميѧѧѧѧة مѧѧѧѧع   .د

  الصندوق .



ا   مر
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 )١٥( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  تدقيق العقود المبرمة من الشركة من النواحي المالية والحسابية . ـ.ه

  تدقيق استمارات الرواتب والاجور والمخصصات . .و

  تدقيق موازين المراجعة الشهرية . .ز

ات الواقعѧѧة علѧѧى امѧѧوال الشѧѧركة وحمايѧѧة اصѧѧولها    الابѧѧلاغ عѧѧن التجѧѧاوز  .ح

  وموجوداتها.

  اعداد تقارير شهرية عن  نشاطات الشركة ورفعها الى المدير العام . .ط

  -يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية : :ثانياً

  التدقيق الداخلي. .أ

  تدقيق العقود. .ب

  الرقابة . ـ.ج
  

  -ن القانونية المهام الآتية :يتولى قسم الشؤو :أولاً -١٦-المادة 

  تمثيل الشركة امام المحاكم والجهات الاخرى .  .أ

  تنظيم العقود بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة ومتابعة تنفيذها . .ب

  ابداء المشورة القانونية في القضايا المحالة من الشركة وتشكيلاتها. ـ.ج

  تصديق الكفالات والتعهدات والعقود . .د

  عة الاملاك والاراضي العائدة للشركة  .متاب ـ.ه

  المشاركة في اللجان التحقيقية .  .و

  -يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية : :ثانياً

  العقود والاستثمارات . .أ

  الدعاوى والاستملاكات . .ب

  العقارات  . ـ.ج
  

  -يتولى قسم الشؤون التجارية المهام الآتية : :أولاً -١٧- المادة

تأمين احتياجات الشركة من المواد الاولية والتكميلية والاجهزة والمعدات  .أ

  من داخل العراق و خارجه . 

الاعلان عن المناقصات الخاصѧة بتجهيѧز الشѧركة بѧالمواد الانتاجيѧة مѧن        .ب

  الاسواق المحلية والخارجية . 



ا   مر
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 )١٦( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

ѧѧѧوط   ـ.جѧѧѧالمواد او الخطѧѧѧركة بѧѧѧز الشѧѧѧتيراد لتجهيѧѧѧود الاسѧѧѧذ عقѧѧѧة تنفيѧѧѧمتابع

  نتاجية من الاسواق الخارجية .الا

متابعѧѧة تنفيѧѧذ عقѧѧود تجهيѧѧز الشѧѧركة بѧѧالمواد مѧѧن الشѧѧركات او الاسѧѧواق       .د

  الداخلية. 

  خزن المواد واصدار الاعتمادات المستندية . ـ.ه

  الاشراف على مخازن الشركة من الناحية الفنية .  .و

   -يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية : :ثانياً

  شتريات الخارجية .الم .أ

  المشتريات الداخلية . .ب

  المناقصات والمزايدات  . ـ.ج

  مكتب بغداد . .د

  مكتب الفرات الاوسط ومقره في محافظة النجف الاشرف .  ـ.ه
  

  يتولى قسم التسويق المهام الآتية : :أولاً -١٨- المادة

  تسويق منتجات الشركة.  .أ

  ارجية ذات العلاقة بنشاط الشركة. المشاركة في المعارض الداخلية والخ .ب

  اعداد الخطط والبحوث التسويقية لمنتجات الشركة .  ـ.ج

متابعة اسعار السلع وبضائع السوق الداخلية المشابهة لمنتجات الشѧركة   .د

  واعداد جداول مقارنة للاسعار.

متابعة تنفيذ العقѧود التسѧويقية لمنتجѧات الشѧركة مѧع دوائѧر الدولѧة ذات         ـ.ه

  قة.العلا

  وضع خطة تصديرية لمنتجات الشركة من المواد القابلة للتصدير.  .و

  رصد التخصيصات المطلوبة للشركة ضمن ابواب الموازنة .  .ز

اتباع الوسائل الحديثة للترويج عن منتجѧات الشѧركة لاغѧراض التصѧدير      .ح

  والتسجيل في الموقع الالكتروني .

واد والمنتجѧات المسѧموح بهѧا    استحصال موافقة الوزير على تصѧدير المѧ   .ط

  الى الخارج.  



ا   مر
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 )١٧( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  -سم مهامه من خلال الشعب الاتية :يمارس الق :ثانياً

  ت .اتسويق انتاج القابلو .أ

  تسويق انتاج الالمنيوم.  .ب

  التصدير .  ـ.ج
  

  -يتولى قسم الاستثمار المهام الآتية : -١٩-المادة 

بالتنسѧѧيق مѧѧع قسѧѧمي التخطѧѧيط اعѧѧداد الخطѧѧط الاسѧѧتثمارية للشѧѧركة وتنفيѧѧذها  :أولاً

  والمالية .

  تهيئة الملفات الاستثمارية لمصانع الشركة ومتابعتها . :ثانياً

  .المساهمة في اعداد الدراسات الاستثمارية لجذب المستثمرين للشركة  :ثالثاً

  الاعلان عن الفرص الاستثمارية  . :رابعاً

مѧع دائѧرة الاسѧتثمار فѧي      المشاركة في فتح العروض ودراستها بالتنسѧيق  :خامساً

  الوزارة . 

  متابعة تنفيذ العقود الاستثمارية. :سادساً
  

  -يتولى قسم المخازن المهام الآتية : :أولاً -٢٠-المادة 

وضѧѧع الخطѧѧط الفاعلѧѧة لѧѧلإدارة المخزنيѧѧة بمѧѧا يضѧѧمن الحفѧѧاظ علѧѧى المѧѧواد   .أ

  .المخزونة وتوحيد مواقعها بحسب أنواعها والتصنيف المعتمد 

خѧѧال قѧѧوائم المѧѧواد المخزنѧѧة فѧѧي نظѧѧام الحاسѧѧبة لغѧѧرض السѧѧيطرة علѧѧى  إد .ب

  الخزين .

ѧѧاء   ـ.جѧѧي أثنѧѧاهزة فѧѧات الجѧѧاعدة والمنتجѧѧة والمسѧѧواد الاوليѧѧى المѧѧاظ علѧѧالحف

  تخزينها وتسليمها وتهيئة ظروف الخزن الملائمة.

التأكد من تمييز المواد الأوليѧة والمسѧاعدة ومسѧتلزمات الإنتѧاج والمنѧتج       .د

  في مخازن الشركة .  النهائي

متابعة السيطرة على الرصيد المخزني وكيفية الاحتفاظ بالخزين وكيفية  ـ.ه

  تداول وإدارة المواد المخزنية بما يؤمن الحفاظ والسيطرة عليها.

  اختيار الموقع المناسب للتخزين والتنظيم الداخلي ومركزية التخزين . .و

  التحقق من توافر شروط التخزين .  .ز



ا   مر
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 )١٨( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  تدقيق كميات المواد الأولية المتوفرة في المخازن كماً ونوعاً . .ح

تسѧѧѧليم وتحميѧѧѧل المنتجѧѧѧات الجѧѧѧاهزة والكميѧѧѧات المطلوبѧѧѧة إلѧѧѧى الزبѧѧѧائن     .ط

  وبحسب قوائم البيع الواردة مع التأكد من استكمال الوثائق الخاصة بذلك.

المصѧѧѧادقة علѧѧѧى صѧѧѧرف وإدخѧѧѧال المѧѧѧواد المخزنيѧѧѧة بموجѧѧѧب مسѧѧѧتندات    .ي

  وفقاً للقانون .أصولية 

التأكѧѧد مѧѧن موجѧѧودات المخѧѧازن بشѧѧكل دائѧѧم مѧѧع القيѧѧام بعمليѧѧات الجѧѧرد         .ك

  الدوري.

  -يمارس القسم مهامه من خلال الشعبتين الآتيتين: :ثانياً

  ت.امخازن القابلو .أ

  مخازن الالمنيوم. .ب
  

  -الآتية :يتولى قسم ادارة الجودة الشاملة والتطوير المؤسسي المهام  :أولاً -٢١-المادة 

تطبيѧѧѧق احѧѧѧدث الاسѧѧѧاليب والمواصѧѧѧفات العالميѧѧѧة لزيѧѧѧادة كفѧѧѧاءة مѧѧѧوظفي    .أ

  الشركة وتحسين مهاراتهم .  

   ٠أدارة وثائق الجودة  .ب

   ٠التدقيق والمراجعة الداخلية للمعامل  ـ.ج

   ٠القيام بعمليات  القياس والتحليل والتحسين لمنتجات الشركة  .د

ѧѧѧهادة ا  ـ.هѧѧѧى شѧѧѧول علѧѧѧعي للحصѧѧѧن  السѧѧѧا مѧѧѧمان الاداء وغيرهѧѧѧودة وضѧѧѧلج

  الشهادات المعترف بها عالمياً . 

  المحافظة على شهادة الايزو الممنوحة للشركة  .  .و

  -: لقسم مهامه من خلال الشعب الاتيةيمارس ا :ثانياً

  ادارة الوثائق. .أ

  التدقيق والمراجعة الداخلية. .ب

  القياس والتحليل والتحسين. ـ.ج
  

  -يتولى قسم صيانة المباني والخدمات الصناعية المهام الآتية  : :أولاً -٢٢-المادة 

تأمين الخدمات الفنية المطلوبة لاستمرار العمليѧة الإنتاجيѧة فѧي المصѧانع      .أ

  وتأمين المواد والأجهزة والمستلزمات الأخرى .



ا   مر
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 )١٩( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  .الأشراف والمتابعة لتشغيل مشروع الماء الموحد وتوفير احتياجاته  .ب

  -س القسم مهامه من خلال الشعب الاتية :يمار :ثانياً

  المحطات الكهربائية. .أ

  مشروع الماء الموحد.  .ب

  الخدمات والقوى / قابلوات. ـ.ج 

  الخدمات والقوى /ألمنيوم. .د 

  التبريد والجلرات. ـ.ه

  محطة التوليد الكهربائية. .و

  الآليات. .ز

  صيانة المباني . .ح
  

  -السلامة المهنية والتفتيش الهندسي المهام الآتية :يتولى قسم  :أولاً -٢٣-المادة 

تحديѧѧد ومتابعѧѧة متطلبѧѧات السѧѧلامة المهنيѧѧة للمنتسѧѧبين والسѧѧيطرة علѧѧى         .أ

  المحددات البيئية المطلوبة.

  متابعة فحص المكائن والمعدات الخاضعة للتفتيش الهندسي . .ب

ѧѧلامة لل ـ.جѧѧتلزمات السѧѧة مسѧѧاء وكافѧѧائل الاطفѧѧتمر لوسѧѧص المسѧѧاني الفحѧѧمب

  والمسقفات وتقديم التوصيات المناسبة للحفاظ عليها من مخاطر الحريق.

  -يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية : :ثانياً

  السلامة المهنية . .أ

  التفتيش الهندسي. .ب

  الطبابة. ـ.ج
  

  -يتولى قسم المعلومات المهام الاتية : :أولاً -٢٤-المادة 

  الخاصة بأعمال الشركة.حفظ الأنظمة والبرامج  .أ

  صيانة الحاسبات والأجهزة الخاصة بالشركة. .ب

 ѧѧѧة        ـ.جѧѧѧѧة المتعلقѧѧѧلات الخارجيѧѧѧت والمراسѧѧѧبكة الانترنيѧѧѧى شѧѧѧراف علѧѧѧالإش

  بالمناقصات عن طريق موقع الشركة .



ا   مر
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 )٢٠( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

دراسة تطوير تكنولوجيا المعلومѧات فѧي الشѧركة وربѧط الأقسѧام بالشѧبكة        .د

  المركزية للمعلومات .

  لبرامج للحاسبات الخاصة باقسام الشركة وصيانة الحاسبات.تنصيب ا ـ.ه

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية: :ثانياً

  البرمجة والانترنت. .أ

  النظم والتشغيل. .ب

  الصيانة. ـ.ج
  

يتѧѧولى القسѧѧم الفنѧѧي دراسѧѧة امكانيѧѧة تصѧѧنيع المنتجѧѧات غيѧѧر النمطيѧѧة وفقѧѧا     :أولاً -٢٥-المѧѧادة 

ت ومصѧѧانع  االѧѧرأي والمشѧѧورة لقسѧѧمي مصѧѧانع القѧѧابلو    للطلبѧѧات. واعطѧѧاء  

  الالمنيوم فيما يخص المسائل الفنية.

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية: :ثانياً

  ت.اتكنولوجيا القابلو .أ

  تكنولوجيا الالمنيوم . .ب

  التصنيع المحلي. ـ.ج
  

  يتولى قسم البحث والتطوير المهام الاتية: :أولاً -٢٦-المادة 

اعѧѧداد البحѧѧوث والدراسѧѧات التѧѧي تخѧѧدم العمليѧѧة الانتاجيѧѧة وايجѧѧاد البѧѧدائل     .أ

  المحلية للمواد الداخلة في الانتاج .

تعزيѧѧѧز الاسѧѧѧتفادة مѧѧѧن المخلفѧѧѧات الصѧѧѧناعية للمѧѧѧواد الاوليѧѧѧة والصѧѧѧيغ        .ب

  التركيبية والقياسية للمنتجات.

نوعيѧة  متابعة دقة اجهѧزة القيѧاس والمعѧايرة وعمѧل وحѧدات السѧيطرة ال       ـ.ج

  في المصانع.

  تطوير المنتجات القائمة وادخال منتجات جديدة . .د

نشر الوعي البيئي لدى العѧاملين وتحسѧين البنѧى التحتيѧة لمواقѧع العمѧل        ـ.ه

  وتطوير الواقع البيئي لمعامل الشركة  . 

استخدام وسائل القياس للوقوف على مدى تلوث البيئة المحيطة بمواقѧع   .و

  العمل. 



ا   مر
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 )٢١( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  الدراسة الجيولوجية لمواقع المواد الاولية الداخلة في الانتاج .اجراء  .ز

  متابعة عقود استثمار المقالع .  .ح

  يمارس القسم مهامه من خلال شعبة الدراسات والمتابعة. :انياًث
  

  -يتولى قسم الاعلام والعلاقات العامة المهام الآتية : :أولاً -٢٧-المادة 

لخاصѧѧة بأنشѧѧطة الشѧѧركة ومشѧѧاريعها الحاليѧѧة   اعѧѧداد التقѧѧارير الاعلاميѧѧة ا  .أ

  والمستقبلية .

  تهيئة مستلزمات اقامة الندوات والمؤتمرات والاحتفاليات والمعارض .  .ب

  اصدار المطبوعات الدعائية والاعلامية عن منتجات الشركة . ـ.ج

  استقبال الوفود الاعلامية . .د

  ليها.متابعة الشكاوى المنشورة في الصحف والإجابة ع ـ.ه

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعبتين الاتيتين: :ثانياً

  الاعلام.  .أ

  العلاقات وشؤون المواطنين . .ب
  

  -يتولى قسم التصاريح الامنية المهام الاتية: :أولاً -٢٨- المادة

انجѧѧاز أسѧѧتمارة التصѧѧѧاريح الأمنيѧѧة لجميѧѧع منتسѧѧѧبي الشѧѧركة وتوحيѧѧѧدها       .أ

  لتصاريح والمعلومات .وأرسالها الى المكتب الوطني ل

تنظيم الهويات الخاصة بمنتسبي الشركة والمراجعين والعجلات الداخلѧة   .ب

  لمواقع العمل.

التنسيق مع قѧوة حمايѧة الشѧركة لوضѧع الخطѧط الكفيلѧة بتѧأمين الشѧركة          ـ.ج

  من الاختراقات الامنية. 

  الاشتراك في اللجان ذات الطابع الامني .  .د

ѧѧات الم ـ.هѧѧة احتياجѧѧل دراسѧѧناعية والعمѧѧلامة الصѧѧتلزمات السѧѧن مسѧѧانع مѧѧص

  على توفيرها. 

  -يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية : :ثانياً

  الحماية . .أ



ا   مر
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 )٢٢( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  التصاريح. .ب

  الكاميرات . ـ.ج
  

  -يتولى قسم مصانع القابلوات المهام الآتية : :أولاً -٢٩-المادة 

لاجهزة والمعدات وديمومة استغلال الطاقات المتاحة للمصانع والمكائن وا .أ

  عملها.

الاشѧѧراف علѧѧى المصѧѧانع وتنفيѧѧذ بѧѧرامج الصѧѧيانة الدوريѧѧة لهѧѧا وتهيئتهѧѧا   .ب

  للعمل .

  المشاركة في تحديد الملاكات المطلوبة لتشغيل المصانع . ـ.ج

تطѧѧوير واسѧѧتحداث الخطѧѧوط الانتاجيѧѧة بالتنسѧѧيق مѧѧع الاقسѧѧام المختصѧѧة       .د

  اج.الاخرى لزيادة وتحسين نوعية الانت

يمارس القسم مهامه من خلال التشكيلات التالية ويكѧون كѧل منهѧا بمسѧتوى      :ثانياً

  شعبة:

  مصنع القابلو الكهربائي.  .أ

  مصنع أسلاك اللف. .ب

  مصنع القابلوات المعلقة.   ـ.ج 

  مصنع أسلاك الميدان. .د

  مصنع الأسلاك المنزلية. ـ.ه

  مصنع قابلو السيطرة. .و

  ية. مصنع البكرات الخشب .ز

  مصنع القابلو الهاتفي المملوء بالجلي. .ح

  ورشة القابلوات . .ط

  ورشة التعبئة والتغليف . .ي

  ورشة الصيانة الكهربائية والالكترونية. .ك
  

  يتولى قسم مصانع الالمنيوم المهام الآتية : :أولاً -٣٠-المادة 

وديمومة  استغلال الطاقات المتاحة للمصانع والمكائن والاجهزة والمعدات .أ

  عملها.



ا   مر
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 )٢٣( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

الاشѧѧراف علѧѧى المصѧѧانع والѧѧورش ومتابعѧѧة اداء عملهѧѧا وتنفيѧѧذ بѧѧرامج      .ب

  الصيانة الدورية لها وتهيئتها للعمل .

  المشاركة في تحديد الملاكات المطلوبة لتشغيل المصانع. ـ.ج

تطѧѧوير واسѧѧتحداث الخطѧѧوط الانتاجيѧѧة بالتنسѧѧيق مѧѧع الاقسѧѧام المختصѧѧة       .د

  وعية الانتاج.الاخرى لزيادة وتحسين ن

يمارس القسم مهامه من خلال التشكيلات التالية ويكѧون كѧل منهѧا بمسѧتوى      :ثانياً

  شعبة:

  مصنع السباكة.  .أ

  مصنع الدرفلة. .ب

  مصنع البثق. ـ.ج

  . وينمصنع الأكسدة والتل .د

  ورشة الأثاث. ـ.ه

  ورشة القوالب والتصاميم. .و

  ورشة الألمنيوم المركزية . .ز

  انة الكهربائية والالكترونية.ورشة الصي .ح
  

  -يتولى قسم السيطرة النوعية المهام الآتية : :أولاً -٣١-المادة 

إعداد التقارير الدورية عن النوعية لجميع مراحل الإنتاج ووضع الحلѧول   .أ

  والمقترحات لمعالجة المشاكل والانحرافات النوعية.

العمليѧѧات الإنتاجيѧѧة  متابعѧѧة تقليѧѧل نسѧѧب التلѧѧف فѧѧي المѧѧواد الداخلѧѧة فѧѧي      .ب

  باستخدام المعالجات اللازمة لتلافي تلك الحالة .

ѧѧار    ـ.جѧѧص والاختبѧѧرق الفحѧѧق طѧѧد وتوثيѧѧتحدي)  ѧѧواد التعبئѧѧة ومѧѧواد أوليѧѧة م

والمصѧѧѧادر والمراجѧѧѧع  )منѧѧѧتج نهѧѧѧائي ،منѧѧѧتج اثنѧѧѧاء التصѧѧѧنيع ،والتغليѧѧѧف

  المعتمدة لذلك والإشراف على آلية تطبيقها .

  ة ودقة الأجهزة المختبرية .التحقق الدوري من معاير .د

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية: :ثانياً

  السيطرة النوعية لمصانع القابلوات. .أ



ا   مر
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 )٢٤( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 أنظمة داخلية

  السيطرة النوعية لمصانع الألمنيوم . .ب

  المختبرات. ـ.ج

  المعايرة والقياس. .د

من هذا النظѧام   )١١يدير كل قسم من الاقسام المنصوص عليها في المادة ( :أولاً -٣٢- المادة

الداخلي موظف في الدرجة (الثالثѧة) فѧي الاقѧل حاصѧل علѧى شѧهادة جامعيѧة        

  اولية في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص .

يرأس كل شعبة من الشعب المنصوص عليها في هذا النظام الداخلي موظف  :ثانياً

فѧѧي الدرجѧѧة (الخامسѧѧة) فѧѧي الاقѧѧل حاصѧѧل علѧѧى شѧѧهادة الѧѧدبلوم ومѧѧن ذوي      

  رة والاختصاص.الخب
  

  الفصل الرابع

  الاحكام الختامية
  

  تخضع حسابات الشركة لرقابة وتدقيق ديوان الرقابة المالية الاتحادي. -٣٣-المادة 
  

          ) ٦يلغѧѧѧѧى النظѧѧѧѧام الѧѧѧѧداخلي لشѧѧѧѧركة أور العامѧѧѧѧة للصѧѧѧѧناعات الهندسѧѧѧѧية رقѧѧѧѧم (    -٣٤-المѧѧѧѧادة 

  .١٩٩٨لسنة 
  

  من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية. ينفذ هذا النظام الداخلي -٣٥-المادة 

  

  المهندس

  أ. د. خالد بتال النجم

  وزير الصناعة والمعادن



ا   مر
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 )٢٥( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

) مѧن  ١١) والبندين (ثانياً) و(ثالثѧاً) مѧن المѧادة (   ٥استنادا الى احكام البند (ثالثاً) من المادة (  

  . ٢٠١٦) لسنة ٣٧قانون الحفاظ على الوثائق رقم (

  -اصدرنا التعليمات الاتية :
  

  ٢٠٢٢) لسنة ٢رقم (

  تعليمات

  الحفاظ على الوثائق في وزارة التربية
  

     -التربية اللجنتين الأتيتين: ارةتشكل في وز -١-المادة 

  .اللجنة الرئيسة : أولاً

  .اللجنة الفرعية  :ثانياً
  

تتألف اللجنѧة الرئيسѧة لحفѧظ الوثѧائق برئاسѧة المѧدير العѧام للشѧؤون الإداريѧة           :أولاً -٢-المادة 

وعضѧѧوية ممثلѧѧين لا تقѧѧل درجѧѧة اي مѧѧنهم عѧѧن الدرجѧѧة الثالثѧѧة عѧѧن كѧѧل مѧѧن        

  -الاقسام والجهات الاتية:

  قسم الشؤون القانونية . .أ

  قسم التخطيط  . .ب

  قسم الرقابة والتدقيق . ـ.ج

  قسم حسابات الصرف . .د

  ممثل عن دار الكتب والوثائق في وزارة الثقافة والسياحة والآثار. ـ.ه
  

للجنة مقѧرر يختѧاره رئѧيس اللجنѧة يѧنظم مواعيѧد اجتماعاتهѧا واعѧداد جѧداول           :ثانياً

  ومتابعة  اعمالها . اعمالها وتدوين محاضرها
  

  تمارس اللجنة المهام الاتية :   :ثالثاً
  

وضѧѧع الخطѧѧط الكفيلѧѧة للحفѧѧاظ علѧѧى الوثѧѧائق الورقيѧѧة والإلكترونيѧѧة وتطѧѧوير   .أ

  العمل بها .

التوجيѧѧه والإشѧѧراف علѧѧى عمѧѧل اللجѧѧان الفرعيѧѧة وعقѧѧد اجتماعѧѧات دوريѧѧة     .ب

  معها لتنسيق وتنظيم العمل .



ا   مر
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 )٢٦( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

الوزارة بتنفيذ هذه التعليمات فيمѧا يتعلѧق بالوثѧائق     متابعة التزام تشكيلات ـ.ج

  العائدة لها.

النظѧѧر فѧѧي توصѧѧيات اللجѧѧان الفرعيѧѧة للѧѧدوائر ومراجعتهѧѧا واتخѧѧاذ القѧѧرار         .د

  المناسب في شانها .

وضع الأسس والمعايير الخاصة بفرز الوثائق وبحسب التصنيف السѧنوي   ـ.ه

  لها .

العاملين في نطاق الارشفة والحفѧظ  اعداد برنامج دوري لتدريب الموظفين  .و

المركز الوطني للوثѧائق للقيѧام بأعمالهѧا     ــبالتنسيق مع دار الكتب والوثائق 

  وفق القانون.

التنسѧѧѧيق مѧѧѧع المركѧѧѧز الѧѧѧوطني للتطѧѧѧوير الاداري وتقنيѧѧѧة المعلومѧѧѧات فѧѧѧي     .ز

  المسائل المتعلقة بتطبيق هذه التعليمات .

تѧѧوفير المسѧѧتلزمات البيئيѧѧة والفنيѧѧة    توجيѧѧه دوائѧѧر الѧѧوزارة وتشѧѧكيلاتها ب    .ح

  الضرورية لحماية الوثائق.   
  

تجتمع اللجنة مرة واحدة في الاقѧل كѧل شѧهر للنظѧر فѧي الحѧالات المعروضѧة         :رابعاً

   -عليها وتعد محضرا في كل اجتماع يتضمن ما يأتي :

  ملخصاً بالقضايا المعروضة عليها . .أ

  روضة عليها .قرارات اللجنة في شأن المواضيع المع .ب

  الجداول والملاحق المتعلقة بالوثائق. ـ.ج

  الدوائر والاقسام التي تتولى تنفيذ قراراتها او توصياتها والاشارة اليها . .د
  

يتحقѧѧق نصѧѧاب انعقѧѧاد اللجنѧѧة بحضѧѧور جميѧѧع الاعضѧѧاء وتتخѧѧذ القѧѧرارات       :خامسѧѧاً

  رئيس.بالاغلبية وفي حالة تساوي الاصوات يرجح الجانب الذي صوت معه ال
  

  تخضع قرارات وتوصيات اللجنة لمصادقة الوزير . :سادساً
  

تتѧألف اللجنѧة الفرعيѧة لحفѧظ الوثѧائق فѧي كѧل دائѧرة برئاسѧة المѧدير العѧѧام او            :أولاً -٣-المѧادة  

) فѧѧي درجѧѧة (الرابعѧѧةكѧѧل مѧѧنهم عѧѧن الدرجѧѧة معاونѧѧه وعضѧѧوية ممثلѧѧين لا تقѧѧل 

  الاقل عن اقسام الدائرة .
  

  

  

  

  

  



ا   مر
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 )٢٧( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

  

    -اللجنة المهام الاتية : تمارس :ثانياً
  

الاشراف على حفظ وصѧيانة الوثѧائق المتداولѧة فѧي الѧدائرة وفروعهѧا وفقѧا         .أ

  للأساليب والاصول المتبعة في الحفظ المنصوص عليها في هذه التعليمات.

  متابعة وضع الرموز والارقام الخاصة بالملفات والسجلات . .ب

  ئق المحفوظة .الاشراف على مسك سجل بمحتويات الوثا ـ.ج

  تصنيف الوثائق وتقييمها وفق الجداول المرافقة بهذه التعليمات . .د

ѧѧات       ـ.هѧѧذه التعليمѧѧة بهѧѧداول المرافقѧѧي الجѧѧا فѧѧدة لادخالهѧѧاوين جديѧѧراح عنѧѧاقت

وعرضها على اللجنѧة الرئيسѧة لاتخѧاذ القѧرار المناسѧب فѧي شѧانها واقتѧراح         

  تعديلها.

أو الاتѧѧلاف فѧѧي الѧѧدوائر المعنيѧѧة بعѧѧد  دراسѧѧة قѧѧوائم الوثѧѧائق المعѧѧدة للحفѧѧظ   .و

تدقيقها ورفعها الى اللجنة الرئيسة للمصادقة عليها واتخاذ القرار المناسѧب  

  في شأنها .

انشاء قاعدة بيانات على جهاز الحاسوب لمتابعة التغيرات التي تطرأ علѧى   .ز

الوثائق في الѧدائرة وجردهѧا ضѧمن قѧوائم بيانيѧة واحصѧائية يسѧهل الرجѧوع         

  اليها.

تقديم التوصية بحفظ أو إتلاف الوثائق المحفوظة بعد مرور المدة المحددة  .ح

لهѧѧا فѧѧي الجѧѧداول المرافقѧѧة بهѧѧذه التعليمѧѧات ورفعهѧѧا الѧѧى اللجنѧѧة الرئيسѧѧة          

  لمراجعتها والبت في شانها.

  الاشراف على رزم الملفات والسجلات وتهيئتها للترحيل للجهات المعنية . .ط
  

رة واحѧѧدة فѧѧي الاقѧѧل كѧѧل شѧѧهر لدراسѧѧة الحѧѧالات المعروضѧѧة  تجتمѧѧع اللجنѧѧة مѧѧ :ثالثѧѧاً

  عليها .
  

) ثلاث نسخ اصلية ترفѧع الѧى المѧدير    ٣(ـتنظم اللجان الفرعية محاضرها ب .أ :رابعاً

  العام للدائرة  لغرض المصادقة عليها .

تحفѧѧظ نسѧѧخ المحاضѧѧر الاصѧѧلية الاولѧѧى فѧѧي ارشѧѧيف اللجنѧѧة والثانيѧѧة يѧѧتم       .ب

لرئيسة والثالثة ترسل الى دار الكتب والوثائق الوطنية ارسالها الى  اللجنة ا

  ويتم ارشفتها الكترونيا للحفاظ عليها .



ا   مر
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 )٢٨( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

  تخضع قرارات وتوصيات اللجنة لمصادقة اللجنة الرئيسة . .ـج
  

  تصنف الوثائق من حيث مدة الاحتفاظ بها وفقا لما يأتي : -٤-المادة 
  

لأهميتهѧѧا الخاصѧѧة وتعتمѧѧد فѧѧي  الوثѧѧائق التѧѧي تصѧѧور ويحѧѧتفظ بأصѧѧل كѧѧل منهѧѧا :لاًأو

) المرافѧق  ١التداول نسخ الوثائق او الصѧور الخاصѧة بهѧا وفقѧا للجѧدول رقѧم (      

  بهذه التعليمات .
  

الوثѧائق التѧي تصѧور ويتلѧف اصѧل كѧل منهѧا بعѧد انتهѧاء المѧدة المحѧددة وفقѧاً              :ثانيѧاً 

  ) المرافق بهذه التعليمات. ٢للجدول رقم (
  

ر ويتلف اصل كل منها بانتهاء المدة التي يجب الاحتفاظ الوثائق التي لا تصو :ثالثاً

  ) المرافق بهذه التعليمات .٣بها وفقا للجدول رقم (
  

  -تلتزم دوائر الوزارة وتشكيلاتها بما يأتي : -٥-المادة 
  

حفѧѧظ الملفѧѧات والوثѧѧائق فѧѧي الامѧѧاكن المناسѧѧبة للحفѧѧاظ عليهѧѧا مѧѧن التѧѧأثيرات      :أولاً

  عية .والتغييرات البيئية والطبي
  

تنظѧѧيم القѧѧوائم والنمѧѧاذج المطلوبѧѧة لتقيѧѧيم الوثѧѧائق او اتلافهѧѧا وتقѧѧديمها الѧѧى     :ثانيѧѧاً

اللجنѧѧة الفرعيѧѧة بموجѧѧب اسѧѧتمارة تعѧѧد لهѧѧذا الغѧѧرض تتضѧѧمن الوثѧѧائق المزمѧѧع 

اتلافهѧѧا او حفظهѧѧا ورقمهѧѧا وتاريخهѧѧا وجهѧѧة اصѧѧدارها وايѧѧة معلومѧѧات اخѧѧرى   

  ضرورية .
  

والسجلات التي انتهت مدة حفظها او العمل بها وفق تهيئة الملفات والوثائق  :ثالثاً

  الجداول المرافقة بهذه التعليمات لغرض اتخاذ مايلزم في شأنها.
  

  رزم الملفات والوثائق وترحيلها بعد وضع القوائم عليها . :رابعاً
  

تداول الوثائق بشكل رسمي والالتزام بكتمان مضامينها وعدم التعامѧل بهѧا    :خامساً

  ر القانوني .خارج الاطا
  

للجان المشكلة بموجب هذه التعليمات ان تسѧتعين بѧأجهزة التصѧوير المصѧغر      :ولاًأ -٦-المادة 

او الماسح الضوئي او الحاسوب الالي وغيرها مѧن الاجهѧزة والمعѧدات الفنيѧة     

  -مع مراعاة ما يأتي :
  



ا   مر
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 تعليمات

لى ان يكون التصوير بصورتين في الاقل يتم اعتمادهما بعد فحصهما فنياً ع .أ

  ان تحفظ احداهما في مكان آمن .

ان تصѧѧور النسѧѧخة الاصѧѧلية الѧѧى عѧѧدة صѧѧور وبحسѧѧب حاجѧѧة العمѧѧل ووفقѧѧاً   .ب

  لمتطلبات نظام الحفظ وتداول الوثائق المطبق في الوزارة وتشكيلاتها .

ѧѧѧل (   ـ.جѧѧѧا كѧѧѧور دوريѧѧѧص الصѧѧѧلامتها   ٦ان تفحѧѧѧن سѧѧѧد مѧѧѧهر للتأكѧѧѧتة اشѧѧѧس (

  ة . وصلاحيتها وعدم تأثرها بالظروف المناخي
  

  تعتمد في حفظ الوثائق الالكترونية تدابير خاصة في حفظها وحمايتها . :ثانياً
  

  -يراعى عند تداول الوثائق الكترونيا بين تشكيلات الوزارة ما يأتي : -٧-المادة 
  

تأشѧѧѧير الوثѧѧѧائق بѧѧѧالحرف او الѧѧѧرقم او الإمضѧѧѧاء او نظѧѧѧام معالجѧѧѧة ذي شѧѧѧكل    :أولاً

  قة .الكتروني ملحق او مرتبط بالوثي
  

المحافظة على الاجهزة الالكترونية المسѧتخدمة فѧي التعامѧل مѧع الوثѧائق بمѧا        :ثانياً

  تتضمنه من معلومات وبيانات . 
  

التأكد من اجراءات الحفظ ، والتحقق من ان الوثѧائق قѧد صѧدرت مѧن شѧخص       :ثالثاً

محدد والكشѧف عѧن اي خطѧأ او تعѧديل فѧي المحتويѧات أو فѧي ارسѧال او حفѧظ          

 ѧѧائق مѧات او الوثѧѧوز او كلمѧѧابية او رمѧѧاهج حسѧѧتخدم منѧѧراء يسѧѧلال اي أجѧѧن خ

  ارقام تعريفية او تشفير او اجراءات او اقرار بالتسلم وغيرها من الوسائل .
  

تسجيل في قѧوائم   تتلف النسخ الاضافية المكررة من الوثائق بدون تصوير او :ولاًأ -٨-المادة 

  الاتلاف.
  

لا يجوز اتلاف اي وثيقة مѧالم يѧتم التأكѧد مѧن ان جميѧع الحقѧوق والالتزامѧات         :ثانياً

  المتعلقة بها قد نفذت بالكامل او انتهت قانوناً.
  

يطبق على الوثائق المالية تعليمات الحفاظ علѧى الوثѧائق الماليѧة فѧي دوائѧر الدولѧة        -٩-المادة 

  . ٢٠٢١) لسنة ٣والقطاع العام رقم (
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣٠( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

               لѧدى دار الكتѧѧب والوثѧائق الوطنيѧѧة اصѧول الوثѧѧائق ذات الاهميѧة التاريخيѧѧة      تѧѧودع -١٠-المѧادة  

  او التراثية بقرار من اللجنة الرئيسة وبمصادقة الوزير عليها  .
  

  

   المعدلѧѧة بالتعليمѧѧات  ١٩٨٦) لسѧѧنة ١تلغѧѧى تعليمѧѧات الحفѧѧاظ علѧѧى الوثѧѧائق رقѧѧم (  -١١-المѧѧادة 

  .١٩٨٧) لسنة ٢عدد (
  

  تنفذ هذه التعليمات من تاريخ نشرها في الجريدة الرسمية . -١٢-المادة 
   

  

  د. ابراهيم نامس الجبوري

  وزير التربية
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 )٣١( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

  

 )١جدول رقم (

  الوثائق التي تصور ويحتفظ بأصل كل منها
  

 الوثائق المتعلقة بالمراسيم الجمهورية  . .١

 قرارات مجلس الوزراء . .٢

 توجيهات الامانة العامة لمجلس الوزراء . .٣

 راسلات جهاز الامن الوطني والمخابرات.م .٤

 القوانين والانظمة والتعليمات والمناشير. .٥

 جريدة الوقائع العراقية . .٦

 ت مجلس قيادة الثورة (المنحل) .اقرار .٧

 المعاهدات والاتفاقيات والبروتوكولات والمؤتمرات والوثائق الملحقة بها . .٨

 مجلس النواب . التعاميم الخاصة برئاسة الجمهورية ومجلس الوزراء و .٩

 الاضابير الشخصية للموظفين . .١٠

 بات السرية (القلم السري ) .طالمخا .١١

 قرارات مجلس الدولة . .١٢

 محاضر وقوائم اتلاف الاوراق الرسمية . .١٣

 سجلات ملاك موظفي الوزارة والمديريات العامة للتربية . .١٤

 بيانات التخطيط التربوي . .١٥

 خصية .الوثائق المتعلقة بحقوق الجنسية والاحوال الش .١٦

 قرارات مجلس الادارة لشركة النهرين العامة لطباعة وانتاج المستلزمات التربوية . .١٧

 معاملات الاجازات الدراسية والبعثات والزمالات الدراسية . .١٨

 مشاريع القوانين . .١٩

 سجل الاثاث واللوازم . .٢٠

 محاضر شطب الموجودات . .٢١

 تقارير ديوان الرقابة المالية . .٢٢

 التقارير التدقيقية . .٢٣
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 )٣٢( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

 ارير هيئة النزاهة .تق .٢٤

 معاملات الايجار والاستئجار. .٢٥

 سندات الادخال والاخراج المخزني . .٢٦

 سجل الطلبة . .٢٧

 سجل الاحصاء المدرسي . .٢٨

 استمارة الجرد الخاصة بالتعليم الالزامي للتلاميذ المشمولين بالالتحاق في المدارس . .٢٩

 .استمارة السجل العقاري (سند الملكية) وخارطة ومرتسم العقارات  .٣٠

 المعاملات الخاصة بالتجاوزات . .٣١

 محاضر لجان طبع الكتب المدرسية والقرطاسية وتأليف الكتب . .٣٢

 ملفات المدارس العراقية في الخارج . .٣٣

 قرارات صندوق التربية المركزي وكل ما يتعلق بها . .٣٤

 الكفالات والتعهدات بانواعها . .٣٥

 سجل اللوازم المدرسية والرياضية والكشفية . .٣٦

 المشتريات .مراسلات لجان  .٣٧

 العقود ومحاضر الفتح والتحليل واولياتها كافة . .٣٨

 التقارير العلمية والفنية واضابير المشاريع . .٣٩

 سجلات القيد العام . .٤٠

 نتائج الامتحانات العامة. .٤١

 المناقصات والمزايدات . .٤٢

 التبليغات . .٤٣
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣٣( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

  

  )٢جدول رقم (

  الوثائق التي تصور ويتلف اصل كل منها
  

 زمنية للإتلافالمدة ال نوع الوثيقة ت

 ) خمس سنوات من تاريخ اعدادها.٥( قرارات هيئة الرأي. .١

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥( عها واضابيرها.اقرارات المحاكم الجزائية والمدنية بانو .٢

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥( محاضر اللجان التحقيقية. .٣

  مس سنوات من تاريخ اعدادها.) خ٥( دفاتر وسجلات الصادرة والواردة. .٤

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥( الصلاحيات. .٥

مخاطبات تنفيذ الاتفاقيѧات الدوليѧة والبروتوكѧولات ومحاضѧر      .٦

 اللجان العراقية المشتركة.

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥(

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥( الاعمامات. .٧

 ) سنه واحدة من تاريخ صدورها.١( طلبات المواطنين . .٨

 .) عشر سنوات من تاريخ صدورها١٠( معاملات بيع السيارات الحكومية. .٩

 .) سنة واحدة من تاريخ صدورها١( .سجل المكتبة واعارة الكتب .١٠

  .) سنة واحدة من تاريخ اعدادها١( .سجل الدرجات المدرسية .١١

  .ة من تاريخ اعدادها) سنة واحد١( .سجل زيارات المدارس .١٢

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥( محاضر الاجتماع الخاصة بالاستثمار. .١٣

 ) ثلاث سنوات من تاريخ صدورها.٣( التقارير الشهرية والفصلية. .١٤

  ) ثلاث سنوات من تاريخ صدورها.٣( محاضر اجتماع خلية الازمة. .١٥

 واحدة من تاريخ الاعتراض عليها.  ) سنة١( نتائج الامتحانات المدرسية. .١٦

الاوامѧѧѧر الوزاريѧѧѧة الخاصѧѧѧة بالصѧѧѧلاحيات الاداريѧѧѧة والماليѧѧѧة  .١٧

  والقانونية والفنية.

  ) خمس سنوات من تاريخ صدورها.٥(
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 )٣٤( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

  

  )٣جدول رقم (

  الوثائق التي لا تصور ويتلف اصل كل منها
  

  

 المدة الزمنية للإتلاف نوع الوثيقة ت

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها .٥( زير.مراسلات مكتب الو .١

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها .٥( مراسلات مكاتب السادة الوكلاء والمستشارين. .٢

حقѧѧѧوق الملكيѧѧѧة وحقѧѧѧوق الامتيѧѧѧاز والحقѧѧѧوق الفنيѧѧѧة     .٣

 والمدنية.

 ) عشر سنوات من تاريخ اكتساب الملكية. ١٠(

 من تاريخ صدورها .  ) ثلاث سنوات٣( مراسلات الوفود والدعوات. .٤

  ) ثلاث سنوات من تاريخ صدورها .٣( مراسلات الايفاد خارج العراق. .٥

 ) سنة واحدة من تاريخ انتهاء صلاحيتها .١( الهويات والباجات . .٦

  ) خمس سنوات من تاريخ صدورها .٥( الاوامر الخاصة بالدورات التدريبية والندوات. .٧

 ) خمس سنوات من تاريخ غلقها .٥( للبريد. ةسجلات الذم .٨

 ) خمس سنوات من تاريخ صدورها .٥( اوامر اللجان الداخلية وما في حكمها. .٩

 ) خمس سنوات من تاريخ غلقه . ٥( سجل زيارات المشرفين التربويين والاختصاصيين. .١٠

 ) خمس سنوات من تاريخ غلقه . ٥( سجل الاجتماعات وما في حكمه. .١١

  ) خمس سنوات من تاريخ غلقه . ٥(  تماع مجلس  المدرسين.سجل اج .١٢

  ) خمس سنوات من تاريخ غلقه .٥(  سجل لجنة انضباط الطلبة. .١٣

  ) خمس سنوات من تاريخ غلقه . ٥(  سجل الحوانيت المدرسية. .١٤

  ) خمس سنوات من تاريخ غلقه .٥(  سجل لوازم التربية الفنية. .١٥

  ) خمس سنوات من تاريخ صدورها . ٥(  فين التربوي والاختصاصي.اوامر الترشيح للاشرا .١٦

  ) سنة واحدة من تاريخ تنظيمه . ١(  الملف الدوار. .١٧
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 )٣٥( ١٦/١/٢٠٢٣                      ٤٧٠٣العدد  –الوقائع العراقية 

 تعليمات

  ) سنة واحدة من تاريخ صدورها .١(  اوراق الصحة المدرسية. .١٨

  ) سنة واحدة من تاريخ صدورها .١(  جداول توزيع الحصص للمدرسين والمعلمين. .١٩

  ) سنة واحدة من تاريخ صدورها .١(  محاضر مجالس الاباء والمعلمين.مقررات و .٢٠

  ) سنة واحدة من تاريخ غلقها . ١(  سجلات دوام الموظفين (البصمة) . .٢١

  ) ستة اشهر من تاريخ الاعتراض .٦(  الدفاتر الامتحانية للطلبة (الدور الاول والثاني). .٢٢

٢٣.   ѧѧѧѧاريع والاعمѧѧѧѧفات للمشѧѧѧѧرائط والمواصѧѧѧѧر الخѧѧѧѧال غي

  المنفذة والعطاءات غير المستوفية.

) خمѧѧѧس سѧѧѧنوات مѧѧѧن تѧѧѧاريخ البѧѧѧدء بتنفيѧѧѧذ   ٥(

  المشروع من عدمه .

  ) خمس سنوات من تاريخ اعتمادها .٥(  العروض والكتالوكات. .٢٤

المطبوعѧѧات الخاصѧѧة بѧѧالمؤتمرات والنѧѧدوات الدوريѧѧة   .٢٥

وغيѧѧر الدوريѧѧة والبوسѧѧترات (باسѧѧتثناء المطبوعѧѧات     

  لمرجعية ).العلمية ا

  بعد انتفاء الحاجة منها .

) خمѧѧѧѧѧس سѧѧѧѧѧنوات مѧѧѧѧѧن تѧѧѧѧѧاريخ العѧѧѧѧѧرض     ٥(  النصوص المسرحية . .٢٦

  المسرحي .
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